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HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA

CONVOCATORIA CAS N° 004 -2016

CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIOS

‘ HOSPITAL DE PAMPAS DE TAYACAJA ‘ 3 \

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Contratar los servicios de tres (03) Trabajador de Servicios para cumplir con actividades enfocadas al resguardo

y limpieza de los diferentes ambientes del Hospital de pampas de Tayacaja en un horario rotativo.
2. DEPENDENCIA, UNIDAD ORGANICA Y/O AREA SOLICITANTE

Oficina de Administracion.

3. DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE CONTRATACION
Oficina de Recursos Humanos
4, BASE LEGAL

a. Decreto Legislativo N° 1057, que regula el Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios.

b. Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa
de Servicios, aprobado por Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por Decreto Supremo N° 065-
2011-PCM.

c. Resoluciéon N° 107-2011-SERVIR-PE

d. Resoluciéon N° 107-2011-SERVIR-PE

e. Ley 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del Régimen Especial del Decreto Legislativo N°
1057 y otorga derechos laborales.

f. Las demas disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios.
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5. PERFIL DEL PUESTO

REQUISITOS DETALLE

Formacion
Académica Grado
Académico y/o Nivel
de Estudios.

« Secundaria Incompleta

N  Minimo un (1) afios en general.
Experiencia

Cursos ylo Estudios | * Conocimiento en bioseguridad
de Especializacion « Conocimiento en disposicién de residuos sélidos.
» Conocimiento en clasificacion de residuos.

* Desarrollar sus actividades con total diligencia e iniciativa
e Puntualidad

¢ Buen relacionamiento interpersonal

e Comprensién Verbal

» Trabajo bajo presién con responsabilidad.

» Capacidad de trabajo en equipo.

Competencias

Requisitos Minimos | *« Fotocopia simple de Documento Nacional de Identidad (vigente).
de Admisibilidad  Declaracién Jurada segun formato Anexo N° 1.
 Datos Personales segun formato Anexo N° 2.

% Todo requisito se sustenta con documentos
¢ Presentar solo documentacion requerida



*I:f:;:\c:w . ?’;\ Rl Ministerio
“ANO DE LA CONSOLIDACION DEL MAR DE GRAU “ ﬁ de Salud

6. CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO

» Mantenimiento en el orden y limpieza de acuerdos a las hormas de bioseguridad hospitalaria.
» Custodiar los bienesy enseres del hospital

»  Buen manejo de los residuos hospitalarios.

» Darun buen uso a los materiales de limpieza de los ambientes del hospital.

» Otras funciones que le asigne el jefe inmediato.
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7. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

Lugar de prestacion del servicio

Hospital De Pampas De Tayacaja

Duracion del contrato

Inicio: Desde el dia habil siguiente a la suscripcion del
contrato.

Termino: 31 de julio de 2016 (con posibilidad de
renovacion).

Remuneracion mensual

S/. 1, 200.00 (Mil Doscientos y 00/100 Nuevos Soles).

Otras condiciones esenciales del Contrato

Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccion aplicable al trabajador




